
Kampinoski Park Narodowy 

Kampinoski Park Narodowy zatrudni od 15 lutego 2017r. pracownika na stanowisku

strażnika Straży Parku. 

Łączny wymiar – 1 etat.

 

  

 

Zatrudnienie dotyczy umowy o pracę na czas określony – 1 rok.

1. Zakres zadań wykonywanych na stanowisku pracy:

a) funkcjonariusz Straży Parku: 

Wykonywanie czynności związanych z zapewnieniem przestrzegania przepisów

ochronnych obowiązujących w Kampinoskim Parku Narodowym.

 

b) specjalista ds. obronnych: 

Prowadzenie spraw w zakresie obronności zgodnie z ustawą o powszechnym obowiązku obrony

Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 21 listopada 1967 r. (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1534 ze zm.).

 

b) specjalista - kierownik kancelarii tajnej: 

Prowadzenie kancelarii tajnej oraz całości spraw związanych z ochroną informacji niejawnych.

 

3. Wymagania związane z zakresem czynności na stanowisku pracy, na które przeprowadzany jest

konkurs: 

3a. Wymaganie niezbędne –

1) Wykształcenie wyższe

2) Staż pracy 3 lata.

3) znajomość następujących aktów prawnych:

- ustawa z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (Dz. U. z 2016 poz. 2134 ze zm.),

- ustawa z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (t.j.

Dz. U. z 2016 r. poz. 1534 ze zm.),

- ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2010 r. nr. 182 poz. 1228 ze

zm.),
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4) obywatelstwo polskie,

5) pełna zdolność do czynności prawnych i korzystanie z pełni praw publicznych,

6) nieposzlakowana opinia,

7) niekaralność za przestępstwo lub przestępstwo skarbowe,

8) nie jest prowadzone przeciwko kandydatowi postępowanie o przestępstwo ścigane z oskarżenia

publicznego lub przestępstwo skarbowe,

9) nie toczy się przeciwko kandydatowi postępowanie dyscyplinarne,

10) stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na określonym stanowisku,

11) biegła znajomość obsługi komputera (w tym: pakietu biurowego MS Office, wyszukiwarki

internetowej, poczty elektronicznej) oraz innych urządzeń biurowych,

12) umiejętność organizacji i przeprowadzania szkoleń,

13) aktualne poświadczenie bezpieczeństwa wydane przez ABW lub Służby Kontrwywiadu Wojskowego

upoważniające do dostępu do informacji niejawnych o klauzuli „tajne” lub „poufne” lub oświadczenie

o wyrażeniu zgody na przeprowadzenie postępowania sprawdzającego.

3b. Wymagania dodatkowe: 

1)      3 lata doświadczenia zawodowego w pracy związanej z ochroną informacji niejawnych,

2)      5 lat doświadczenia zawodowego w pracy z zakresu spraw obronnych lub zarządzania

kryzysowego,

3)      wiedza w zakresie planowania operacyjnego, planowania zadań obronnych, sprawozdawczości

z wykonywania zadań obronnych,

4)      odporność na stres,

5)      zdolności analityczne,

6)      dobra organizacja pracy własnej,

7)      umiejętność pracy w zespole,

8)      zdolność do pracy w terenie w każdych warunkach atmosferycznych,

9)      posiadanie prawa jazdy kat „B”.

4. Wykaz dokumentów, termin i miejsce ich złożenia: 

4a. Kandydat składa następujące dokumenty:

1)      kwestionariusz osobowy lub CV - ze zdjęciem;

2)      list motywacyjny;

3)      kserokopie dyplomów potwierdzających wykształcenie;

4)      kserokopie świadectw pracy lub innych dokumentów potwierdzających staż pracy oraz zajmowane

stanowiska;

5)      oświadczenie kandydata dotyczące:

6)      posiadania obywatelstwa polskiego, pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystania

z pełni praw publicznych;

7)      nieposzlakowanej opinii;

8)      niekaralności za przestępstwa lub przestępstwo skarbowe;

9)      nieprowadzenia przeciwko kandydatowi postępowania o przestępstwo ścigane z oskarżenia

publicznego lub przestępstwo skarbowe;

10)  nietoczenia się przeciwko kandydatowi postępowania dyscyplinarnego;

11)  posiadania stanu zdrowia pozwalającego na zatrudnienie na stanowisku, którego konkurs dotyczy;

12)  wyrażenia zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata dla celów przeprowadzanego
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konkursu;

4b. Termin i miejsce złożenia dokumentów: 

1) Termin złożenia dokumentów: do dnia 25.01.2017 r.

2) Miejsce złożenia dokumentów: 

Wymagane dokumenty należy składać lub przesyłać w zamkniętych kopertach z dopiskiem

„Konkurs na stanowisko: strażnika Straży Parku:

Kampinoski Park Narodowy ul. Tetmajera 38 05-080 Izabelin (sekretariat – pokój 104) 

Wynik naboru zostanie ogłoszony w BIP.
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